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Sezione 1 - a cura del Project Manager (PM) e del Project Management Office (PMO)

1. DESCRIZIONE DEL PROBLEMA SU CUI SI PROPONE DI INTERVENIRE ‘

Il Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 (PNP), approvato con I'Intesa Stato-
Regioni Rep. Atti n. 127/CSR del 6 agosto 2020, definisce la cornice comune degli obiet-
tivi di molte delle aree rilevanti per la sanita pubblica. Con I'Intesa Stato- regioni & stato
anche assunto 'impegno di adottare il PRP 2020-2025 in coerenza con la visione, i princi-
pi, le priorita e la struttura del PNP 2020-2025. La Regione Sardegna, nel quadro dei
principi, delle priorita di intervento e dei criteri concordati in ambito nazionale, ha approva-
to, con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 50/46 del 28.12.2021, il PRP 2020-2025
che, dando concreta attuazione a tutti gli obiettivi individuati nel PNP, rappresenta il qua-
dro strategico di riferimento per le attivita di prevenzione e di promozione della salute da
realizzare nel contesto regionale. In coerenza con il PNP, il PRP 2020-2025 della Regione
Sardegna é articolato in dieci Programmi Predefiniti (PP) e tre Programmi Liberi (PL); cia-
scun Programma & articolato in quattro Azioni trasversali (Intersettorialita, Formazione,
Comunicazione ed Equita).

Nelllambito del nono Programma Predefinito (PP9) denominato “Ambiente, clima e salu-
te”, & previsto il seguente indicatore di monitoraggio dell’obiettivo relativo all’Azione tra-
sversale Formazione.

Si tratta nel particolare dell'organizzazione e attuazione da parte dei Dipartimenti di Pre-
venzione delle Asl, per mezzo delle competenti Strutture che si occupano di salute e am-
biente, di almeno un corso di formazione su epidemiologia ambientale e tossicologia am-
bientale, rivolto agli operatori sanitari, con particolare riferimento ai MMG e PLS, e
dellARPAS.

| 2. DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Il progetto prevede la realizzazione di un evento formativo..........

l 3. OBIETTIVI DEL PROGETTO

REGIONALI

Il progetto & volto al conseguimento degli obiettivi dell’Azione trasversale “Formazione”
definita dal Programma Predefinito 9 per I'anno in corso:

AZIENDALI

Gli obiettivi del presente progetto in quanto declinazione a livello locale, rappresenta
obiettivi della Direzione aziendale. Il processo di budget raccoglie di anno in anno, infatti,
gli obiettivi del pianificatore regionale e ne fa altrettanti obiettivi del’Azienda, attraverso la
preliminare progettazione locale da parte dei Servizi interessati
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4. BENEFICI E RISULTATI ATTESI

Raggiungimento dell'obiettivo di cui allAzione trasversale “Formazione” prevista nel
Programma predefinito 9 (PP) del PRP 2020-2025

I 5. WORK BREAKDOWN STRUCTURE (WBS) "Cosa si deve fare” |

| 6. ORGANIZATIONAL BREAKDOWN STRUCTURE (OBS) “Chi sono i responsabili” ]

L'intero progetto & condotto sotto la supervisione del responsabile del Servizio Ambiente
e Salute dott.ssa Anna Laura Pilo. La Dr.ssa Rosalia Ragaglia Direttore del dipartimento di

Prevenzione area Medica assume il ruolo di responsabile scientifico
|

8. FASI E TEMPI IN CUI E UTILE/OPPORTUNO ARTICOLARE IL PROGETTO

Descrivere a giornata di formazione
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10. PIANO ECONOMICO-FINANZIARIO

FONTE DI FINANZIAMENTO: Regionale

ENTE FINANZIATORE: Assessorato dell'Ilgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale -Direzione
Generale Sanita -Servizio Promozione della salute ed osservatorio epidemiologico .
PROVVEDIMENTO determinazione RAS di impegno n. 495 del 10/05/2023 e
determinazione RAS di liquidazione e pagamento RAS n. 556 del 24/05/23

IMPORTO DEL FINANZIAMENTO Azione trasversale formazione € 5.000 (cinquemila euro)

PIANO OPERATIVO

IMPORTO DEL FINANZIAMENTO 5.0000 €

OLOGIA DETTAGLIO SPESA CONTI CENTRI DI [IMPORTO
DL SHESA CO.GE. RISORSA
Spese per corsi di formazione e A5060302041 Servizio € 5.000
Formazione | aggiornamento professionale Formazione
Totale Formazione € 5.000
Co.Co.Co. — Area Sanitaria €
Co.Co.Co. — Area non Sanitaria- €
Ruolo tecnico Servizio
Co.Co.Co. - Area non Sanitaria- Gestione e
Ruolo Amministrativo Sviluppo
T. Det. — Area Sanitaria Risorse €
Personale T hot " Area non Sanitaria Umane €
Straordinario — Area Sanitaria €
Straordinario — Area non Sanitaria €
Prestazioni a Progetto - Area €
Sanitaria (Tdp 60 ore x 30 €/ora)
Prestazioni a Progetto - Area €
Sanitaria (Medico4 ore x 60 €/ora)
Prestazioni a Progetto — Area non €
Sanitaria (amministrativo) n. 2 ore
Totale Risorse Umane €
e Farmacia
— Ospedaliera e
Beni Territoriale
e Non Sanitari SerVI.ZI. .
Amministrativi
Totale fornitura di beni €0
Sanitari Servizi €
Servizi Non Sanitari ;t\mmlnlstratlv
Totale fornitura di servizi €0
Attrezzature Sanitarie Settore €
Ingegneria
Clinica
Mobili e Arredi Servizio €
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Investimenti

Contratti,
Appalti e
Acquisti

ICT

Servizio
Sistemi
Informativi

Edilizia Sanitaria

Servizi Tecnici
e
Logistica

Totale Investimenti

€%.000

DR.SSA ANNA LAURA PILO

Firmato digitalmente da PILO ANNA

PILO ANNA LAURA taura

Data: 2023.11.06 16:39:41 +01'00'
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8a. DIAGRAMMA GANTT (TEMPIFICAZIONE DELLE ATTIVITA)
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Valutazione tecnica in progress

Valutazione amministrativa in
progress

Valutazione finale
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9. INDICATORI DI RISULTATO
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