> ASLGallura

Azienda socio-sanitaria locale

Awviso pubblico di manifestazione di interesse per la formulazione di
un elenco per il conferimento incarichi libero professionali per la
durata di 6 mesi per prestazioni mediche di Emergenza e Urgenza intra
ospedaliera presso i Servizi di Anestesia e Rianimazione e presso il
Pronto Soccorso dei PP.OO della ASL 2 Gallura

In esecuzione alla Deliberazione n. del Si
informa che & indetta un Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la
formulazione di un elenco per il conferimento di incarichi Libero Professionali per
la durata di 6 mesi per prestazioni mediche di Emergenza e Urgenza intra
ospedaliera presso i Servizi di Anestesia e Rianimazione e presso il Pronto
Soccorso dei PP.O. della ASL 2 Gallura.

NON POSSONO PARTECIPARE ALLA PROCEDURA IN ARGOMENTO | DIPENDENTI A
TEMPO INDETERMINATO/DETERMINATO IN SERVIZIO PRESSO AZIENDE
SANITARIE DEL SSN.

OGGETTO E OBIETTIVI DELL'INCARICO :

Prestazioni : supporto ai Dirigenti Medici del Dipartimento di Emergenza e Urgenza,
al fine di favorire I'erogazione dell’assistenza dei pazienti afferenti al servizio di
Anestesia e Rianimazione e del Pronto soccorso. L’ASL 2 Gallura si avvale dei
professionisti di cui al presente Avviso solo per prestazioni di lavoro autonomo e
mai subordinato ed esclusivamente per lo svolgimento di funzioni extra -
ordinarie in caso di riscontrata indisponibilita delle risorse dipendenti o
convenzionate proprie o delle altre aziende del Servizio sanitario regionale che
metterebbe in pericolo la sicurezza sanitaria pubblica e la garanzia dei Livelli
Essenziali di Assistenza.

Durata e Sede dell’incarico: I'incarico avra decorrenza dalla data di sottoscrizione
per la durata di n. 6 mesi, presso le Strutture aziendali afferenti alle S.C. Medicina e
Chirurgia di Accettazione e di Urgenza nei PP.0O. della ASL 2 Gallura.

La durata dell’incarico e I'impegno orario verranno comunque concordate tra
’ASL 2 Gallura ed il singolo professionista a seconda della disponibilita
manifestata e del perdurare della necessita assistenziale.

Modalita di svolgimento dell’incarico: per la realizzazione delle attivita richieste
dall’incarico, il professionista dovra garantire la propria presenza presso la sede del
Dipartimento di Emergenza e Urgenza e, all’occorrenza, presso le altri sedi
coinvolte, per un totale non superiore di n.38 (trentotto) ore settimanali. Per i
medici in formazione specialistica di tutte le discipline ai sensi dell’art 12 comma 2
del Decreto n.34/2023 convertito nella Legge n.56 del 26.05.2023 é consentito che
medici in formazione specialistica, in deroga alle incompatibilita previste
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dall’articolo 40 del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 ed in deroga alle
disposizioni di cui all'articolo 7 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
possano assumere, su base volontaria e al di fuori dall’orario dedicato alla
formazione, incarichi libero professionali professionali, presso i servizi di
emergenza urgenza ospedalieri del servizio sanitario nazionale, per un massimo di 8
ore settimanali;

Corrispettivo: Per le finalita del contratto, il compenso professionale,
onnicomprensivo, viene stabilito come di seguito:

* €. 40 (diconsi euro quaranta/00) orari al lordo degli oneri fiscali e
previdenziali ed al lordo dell'lVA se dovuta per i medici in formazione
specialistica di tutte le discipline;

» €. 60 (diconsi euro sessanta/00) orari, al lordo degli oneri fiscali e
previdenziali ed al lordo dell’'IVA se dovuta, per i Medici specializzandi
iscritti al Penultimo o Ultimo Anno del corso;

» €. 80 euro (diconsi euro ottanta/00) orari, al lordo degli oneri fiscali e
previdenziali ed al lordo dell’IVA se dovuta, per i Medici specializzati.

| compensi previsti per l'incarico, sono onnicomprensivi delle ritenute di Legge. Il
pagamento si effettua a mezzo di accredito su c/c bancario/postale, previa
emissione di relativa fattura elettronica e previa attestazione, da parte del
responsabile dell’attivita, del regolare svolgimento dell’incarico nel periodo di
riferimento.

La corresponsione del compenso avverra sulla base di apposito rendiconto della
prestazione svolta e di regolare documento fiscale.

1) REQUISITI DI AMMISSIONE GENERALI

- Cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza ad uno stato membro
dell’Unione Europea alle condizioni di cui all’art. 3 del DPCM 174/94; si applicano,
inoltre, le disposizioni di cui all'art. 7 L. 97/13; gli art. 38, commi 1 e 3-bis del D. Lgs.
n. 164/2001 come modificato dall’art. 7 comma 1, L. 06/08/2013;

Per i cittadini di stato estero non facente parte dell’Unione Europea € necessario
allegare regolare permesso di soggiorno in corso di validita;

- Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro
che sono stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- non aver riportato condanne penali (ovvero indicare le condanne penali
eventualmente riportate);

- di non essere cessati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile;
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- Assenza di situazioni che possano ingenerare anche solo potenzialmente conflitto
di interessi con I’ASL n.2 Gallura rilevante ai sensi della L. 6 novembre 2012 n.190e
s.m.i;
- Posizione obblighi di leva;
- Idoneita fisica all'impiego, oggetto di verifica preassuntiva.
2) REQUISITI DI AMMISSIONE SPECIFICI
1. Laurea in Medicina e Chirurgia (se il titolo di studio & stato conseguito all’estero,
dovra essere indicata I'avvenuta equipollenza del titolo stesso con quello italiano
richiesto ai fini del’lammissione);
2. Abilitazione all’esercizio professionale;
3. Iscrizione all’Albo dell’Ordine professionale;
4. Specializzazione nella disciplina oggetto della Manifestazione di interesse o
specializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti e/o affini ai sensi
del D.M. 30.01.1998 e ss.mm.ii.;
5. Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva, i Medici in formazione
specialistica ai sensi dell’art. 12 co 2 del Decreto n. 34/2023 convertito nella Legge
n. 56 del 26/05/2023, i Medici specializzandi iscritti al penultimo e ultimo anno di
corso e i Medici Specializzati ;
Il professionista dovra essere in possesso di competenze professionali di tipo
organizzativo — gestionale, preferibilmente maturate nella disciplina di Medicina
afferente alla Emergenza e Urgenza,

Tutti i requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data della
presentazione della domanda di ammissione, il difetto anche di uno solo dei
requisiti comporta la non ammissione alla selezione.

L’assegnazione dell’incarico sara subordinata al possesso della Partita IVA che il
professionista dovra comunicare al momento della stipula del contratto individuale.

3) MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA
SELEZIONE :

La domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse, alla quale va acclusa
la documentazione, deve essere intestata al Direttore Generale della ASL 2 Gallura,
Via Bazzoni Sircana, 2 -2A — 07026 Olbia e va inoltrata esclusivamente a mezzo di
Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo protocollo@pec.aslgallura.it,
specificando la dicitura “Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la
formulazione di un elenco per il conferimento di incarichi Libero Professionalper
la durata di 6 mesi per prestazioni mediche di Emergenza e Urgenza intra
ospedaliera presso i Servizi di Anestesia e Rianimazione e presso il Pronto
Soccorso dei PP.O. della ASL 2 Gallura”. Si precisa che la validita di tale invio, cosi
come stabilito nella normativa vigente, € subordinata all’utilizzo da parte del
candidato di casella di posta
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elettronica certificata personale. Non sara, pertanto, ritenuto valido linvio da
casella di posta elettronica certificata appartenente ad altro utente, nonché da
casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC
aziendale sopra indicata.

La domanda con i relativi allegati deve essere trasmessa in un unico file in formato
PDF, unitamente ad una copia del documento d’identita valido, entro il termine
perentorio di 10 giorni dalla pubblicazione del bando sul sito sul sito internet
aziendale https:www.aslgallura.it . La domanda dovra essere — a pena di esclusione
dall’awviso — firmata dal candidato in maniera autografa, scansionata, inviata
unitamente alla documentazione alla stessa allegata utilizzando esclusivamente il
predetto formato PDF.

La validita della trasmissione e ricezione della corrispondenza é attestata a pena
di esclusione, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di
avvenuta consegna. L’Amministrazione non si assume la responsabilita in caso di
impossibilita di apertura dei files. Ll'invio della domanda in altro formato
comportera lirricevibilita della domanda stessa e la conseguente esclusione
dall’avviso.

4) MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

La procedura di ammissione dei candidati, di comparazione dei curricula e di
effettuazione del colloquio € svolta da apposita Commissione nominata nominata
su disposizione della Direzione Aziendale ASL 2 Gallura.

La Commissione, ai fini di accertare l'idoneita dei partecipanti effettua la
valutazione dei titoli e del curriculum vitae dei partecipanti in possesso dei dei
requisiti specifici richiesti. La Commissione nel caso in cui ne rawvisi la necessita
potra sottoporrei i candidati ad un colloquio.

La Commissione, nella comparazione dei curricula, terra in particolare
considerazione le seguenti caratteristiche: - dell’esperienza maturata nel settore
dell’attivita oggetto del bando - dei titoli di studio, specializzazioni o altre
esperienze formative significativamente e coerenti con [lincarico - della
qualificazione professionale - delle specifiche esperienze lavorative gia maturate nel
settore di attivita di riferimento.

La Commissione, al termine della comparazione e dell’eventuale colloquio,
esprimera un giudizio di maggiore idoneita/ idoneita/non idoneita dei
partecipanti.

Il Colloquio vertera su argomenti attinenti alle competenze professionali possedute,
in relazione al rapporto libero professionale, comprese tecniche specifiche relative
all’attivita da svolgere.

| candidati saranno convocati per I'effettuazione dell’eventuale colloquio/prova
con un preavviso di almeno 10 giorni sulla PEC indicata nella domanda. La mancata
partecipazione al colloquio/prova nel luogo e nell’ora previsti determinera
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I’esclusione dalla procedura, qualunque ne sia la causa, anche se non dipendente
dalla volonta dei candidati.

Ogni comunicazione inerente il presente avviso sara notificata agli interessati
all'indirizzo PEC dichiarato nella domanda di partecipazione. Le comunicazioni
potranno inoltre essere fatte anche soltanto con avviso pubblicato sul sito internet
aziendale https:www.aslgallura.it .

5) CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Lincarico sara conferito con provvedimento del Direttore Generale della ASL 2
Gallura e avra effetto con Ila sottoscrizione del contratto individuale di
collaborazione previa verifica dei requisiti , nel quale sara indicata la data della
presa di servizio e la sede di destinazione.

Gli effetti economici decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio.

Decade dall’incarico chi abbia presentato documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

L’ASL 2 Gallura, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/00 procedera a idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

L'invito alla stipula del contratto sara inviato dalla ASL 2 Gallura unitamente
all'invito a sottoscriverlo entro e non oltre il termine che si provvedera ad
assegnare a pena di decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione alla
selezione, fatti salvi giustificati e comprovati motivi oggettivi.

Scaduto inutilmente il termine assegnato I’Amministrazione non dara luogo alla
stipula del contratto.

L’ASL 2 Gallura provvedera all’accertamento dell’idoneita fisica alla mansione
specifica secondo quanto stabilito dalla normativa vigente, mediante visita
precontrattuale del Medico competente.

L'incarico ha ad oggetto il conferimento di attivita professionale e non comporta
I’esercizio in via esclusiva, da parte del professionista, delle competenze di
amministrazione e gestione, né attribuzione di funzione dirigenziali nell’ambito
degli uffici di diretta collaborazione e non costituisce pertanto conferimento di
incarico di funzione dirigenziale ai sensi del D. Lgs. n.39 del 08/04/2013 e ss.mm.ii.

Il rischio dell’attivita professionale grava sul professionista, che provvedera, a
proprie spese, alle necessarie coperture assicurative, sollevando I'Azienda da
eventuali conseguenze derivanti da infortunio, malattia professionale responsabilita
civile verso terzi.

Il suddetto incarico sara svolto dal soggetto designato in modo autonomo e senza
alcun vincolo di subordinazione, né di esclusivita, fermo restando |'obbligo di
coordinare I'attivita professionale con le esigenze aziendali, secondo le indicazioni
fornite dal Direttore dell’unita operativa di assegnazione.

L'efficacia della selezione termina con il conferimento dell’incarico. Per i casi di
eventuale rinuncia, ovvero di sostituzione del collaboratore, la Commissione puo
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individuare altri candidati dall’elenco idonei tra quelli che hanno preso parte alla
selezione, motivandone I'ordine di preferenza.

La ASL 2 Gallura si riserva la insindacabile facolta di revocare il presente Avviso
senza che dallo stesso possano derivare a favore dei potenziali aspiranti alcun tipo
di diritto o aspettativa di sorta. E’ fatta salva altresi la possibilita per questa ASL di
non dar corso all’attribuzione dell’incarico senza che ne derivi per i candidati alcuna
pretesa o diritto al conferimento dell’incarico stesso.

6) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’articolo 13 GDPR 2016/679 e ss.mm.ii., i dati personali, compresi i dati
sensibili, forniti dai candidati o acquisiti d’ufficio saranno raccolti presso |’ufficio
procedente, anche in banca dati automatizzata, per le finalita inerenti la gestione
della procedura. Nel trattamento e utilizzo dei dati € compresa ogni forma di
comunicazione e pubblicazione correlata alle stesse procedure. Tali dati potranno
essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto
interesse ai sensi dell’art. 22 della L. 241/90 e successive modificazioni ed
integrazioni nonché per i successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente,
ivi compreso il D.Lgs 33/13. L’indicazione dei dati richiesti & obbligatoria ai fini

della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla procedura.
Ai sensi degli artt. 15 e seg. del GDPR 2016/679 i candidati hanno diritto di accedere
ai dati che li riguardano e di chiederne I'aggiornamento, la rettifica, I'integrazione,
la cancellazione di dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme.
L'interessato puo, altresi, opporsi al trattamento per motivi legittimi. Titolare del
trattamento e I’Azienda ASL 2 Gallura.

7) DISPOSIZIONI VARIE

In nessun caso il presente avviso o I'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
autonomo costituisce presupposto per la trasformazione in rapporto di lavoro
subordinato. Il presente avviso e indetto in applicazione dell’art. 7 del D.Lgs
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni ed & garantita parita

e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro. La presentazione della domanda comporta l'accettazione incondizionata
delle norme contenute nel presente avviso. Per tutto quanto non esplicitamente
previsto nel presente avviso si fa richiamo alle vigenti disposizioni in materia. La

ASL 2 Gallura si riserva la facolta di modificare, sospendere, revocare, prorogare la
procedura per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, in tutto o in parte,
a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari ovvero della variazione
delle esigenze organizzative dell’Azienda. Si rende noto che

la documentazione presentata puo essere ritirata personalmente o da un incaricato
munito di delega,previo riconoscimento tramite documento d’identita valido, solo
dopo 120 giorni dalla data di pubblicazione dell’esito di selezione sul sito WEB
Aziendale. Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi a questa ASL
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SC Affari Generali, Legali e Capitale Umano (Dott. Giovanni Camboni — tel. 0789

552065).
Il Direttore Generale

Dott. Marcello Acciaro
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