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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. DEL i /01 / 2025

Proposta n. 22 del 14/01/2025

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO AREA AMMINISTRATIVA
Ing. Paolo Tauro

OGGETTO: Approvazione “Patto di integrita” Asl n.2 Gallura.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
L. STEFANO Firmato digitalmente da
Il RPCT Dott. Stefano Flamini FLAMINI et 20230114 104016
+01'00"

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-Sanitaria Locale n.

2 della Gallura

SIT]

NO [x]

DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[]
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IL DIRETTORE DIPARTIMENTO AREA AMMINISTRATIVA
Ing. Paolo Tauro

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”
e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge
Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/24 del 25/11/2021 con la quale é stata
costituita '’Azienda Socio Sanitaria n. 2 della Gallura a far data del 01/01/2022;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 36/47 del 31/08/2021, con la quale é stato
approvato il Piano Preliminare regionale di riorganizzazione e di qualificazione dei servizi sanitari;

PRESO ATTO che la Deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 51/38 del
30.12.2021, ha attribuito I'incarico di Direttore Generale del’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 della
Gallura al Dottor Marcello Giuseppe Acciaro ed, in esecuzione della citata DGR, € stato stipulato tra la
Regione Autonoma della Sardegna ed il medesimo, apposito contratto di prestazione d’opera intellettuale
per la durata di anni 5, a decorrere dal 1 gennaio 2022;

VISTA la Deliberazione n. 1 del 7.1.2022, del Direttore Generale dell’Asl n. 2 Gallura con cui si & preso
formalmente atto della deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 51/38 del
30.12.2021;

RICHIAMATE le Deliberazioni del Direttore Generale dellAsl n. 2 Gallura, la n.154 e la n.155 del
20/06/2022, con le quali sono stati nominati rispettivamente, Direttore Amministrativo il Dott. Michele
Baffigo e Direttore Sanitario il Dott. Raffaele De Fazio;

VISTA la Deliberazione ASL n°2 Gallura n°94 del 24/02/2023 di adozione definitiva dell'Atto Aziendale
dell'Asl n. 2 Gallura;

VISTA la Deliberazione ASL n°2 Gallura n°114 del 03/03/2023 recante “Attivazione provvisoria e
temporanea dei Dipartimenti aziendali necessari per presidiare le funzioni sanitarie e amministrative di
competenza dellASL GALLURA, nelle more dell’adozione dei regolamenti per I'organizzazione ed il
funzionamento dei dipartimenti aziendali e dei regolamenti di conferimento e graduazione degli incarichi
dirigenziali per I'Area contrattuale della Dirigenza dellArea Sanita e dellArea PTA” con la quale viene
attribuito in via provvisoria alllng. Paolo Tauro lincarico di direzione del Dipartimento Area
Amministrativa, nelle more dell’adozione dei regolamenti per il funzionamento e organizzazione dei
dipartimenti, dell’istituzione del comitato di dipartimento e della piena operativita dei relativi Comitati di
dipartimento e dei regolamenti di conferimento e graduazione degli incarichi;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

SU PROPOSTA del Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza (RPCT) Aziendale;

RICHIAMATA la Legge n. 190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” che all' art.1 comma 17 statuisce: “le
stazioni appaltanti possono prevedere negli avvisi, bandi di gara o lettere di invito che il mancato rispetto
delle clausole contenute nei protocolli di legalita o nei patti di integrita costituisce causa di esclusione
dalla gara”;

CONSIDERATO CHE la legge n. 190/2012 ha posto in evidenza la necessita di elaborare e implementare
una politica di contrasto del fenomeno della corruzione che tenga conto dei caratteri di diffusivita e
sistematicita, introducendo un sistema teso a costruire un meccanismo di prevenzione della corruzione il
cui aspetto consiste “nell’articolazione del processo di formulazione e attuazione delle strategie di



prevenzione della corruzione su due livelli”:

- primo livello e cioé a livello nazionale, il Dipartimento della funzione pubblica ha predisposto un Piano
Nazionale Anticorruzione (PNA), aggiornato successivamente dall’Autorita Nazionale Anticorruzione —
ANAC;

- secondo livello, e cioé quello decentrato, ciascuna Pubblica Amministrazione/Ente elabora un Piano di
prevenzione della corruzione (PPC) sulla base delle indicazioni fornite attraverso il PNA, effettuando
I'analisi e la valutazione dei rischi specifici propri e indicando quelle che sono le misure idonee da adottare
al fine di prevenirli;

CONSIDERATO che l'adozione di specifiche norme per contrastare i fenomeni corruttivi si & resa
necessaria al fine di promuovere I'etica e la legalita nei soggetti deputati all’esercizio di attivita di pubblico
interesse, anche al fine di aumentare livelli di performance e di efficacia dell’azione amministrativa;

DATO ATTO

- che una misura di prevenzione, nei confronti di pratiche corruttive e concussive o comunque tendenti
ad inficiare il corretto svolgimento dell’azione amministrativa nel’ambito dei pubblici appalti banditi
dal’amministrazione, & rappresentato dal Patto di integrita;

- che il patto di integrita stabilisce I'obbligo reciproco che si instaura tra le Amministrazioni aggiudicatrici
e gli operatori economici di improntare i propri comportamenti ai principi di trasparenza e integrita,
costituendo parte integrante della documentazione di gara e del successivo contratto;

RICHIAMATO il codice di comportamento Aziendale approvato con Deliberazione n°640 del 10/10/2023;
VISTO il modello di Patto di integrita predisposto da questa Azienda (all.to1);

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n.33 e ss. ii. mm. “Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

PROPONE

DI APPROVARE i richiami, le premesse e lintera narrativa quali parti integranti e sostanziali del
dispositivo;

DI APPROVARE il “Patto di Integrita” composto da 5 articoli (che alla presente si allega quale parte
integrante e sostanziale);

DI TRASMETTERE copia del presente alla S.C. Affari Generali e Legali e Capitale Umano per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio-Sanitaria n. 2 della Gallura.

IL DIRETTORE DIPARTIMENTO AREA AMMINISTRATIVA
Ing. Paolo Tauro

Firmato digitalmente da PAOLO

PAOLO TAURQO ruro

Data: 2025.01.14 14:50:20 +01'00"
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto
di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di darne
integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Marcello Acciaro

ACCIARO i -

irmato digitalmente da
MARCELLO ACCIARO MARCELLO GIUSEPPE
GIUSEPPE Data: 2025.01.21 16:10:45 +01'00'



ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Allegato 1 — Patto d’Integrita

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n°2 della Gallura dal 22 /01 /2025 g 06 ;02 ;2025

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

MARIA FILOMENA Firmato digitalmente da MARIA FILOMENA
MUNDULEDDU
MUNDULEDDU Data: 2025.01.22 07:38:41 +01'00'
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