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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 2 DELLA GALLURA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.N. 2 DEL 29 /01 ;2026

Propostan. 85 del 29/01/2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE GENERALE

OGGETTO: Convenzione “Regolante i rapporti per la realizzazione degli interventi di competenza
del’Azienda Sanitaria Locale Gallura” - Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 “Servizi

sanitari piu equi ed inclusivi” e nomina dei referenti aziendali individuati per il programma. PRESA
D’ATTO.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Il Direttore Generale ff. Dott. Michele Baffigo firma in calce

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-Sanitaria
Locale n. 2 della Gallura

SIT ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT ] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE F.F.

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia

sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge
Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e

ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/24 del 25/11/2021 con la quale ¢ stata
costituita I’Azienda Socio Sanitaria n. 2 della Gallura a far data del 01/01/2022;

VISTA la Deliberazione ASL n°2 Gallura n°94 del 24/02/2023 di adozione definitiva dell'Atto Aziendale
dell'Asl n. 2 Gallura;

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025, n. 8 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11
settembre 2020, n. 24”;

RICHIAMATA la DGR n. 23/2 del 27.04.2025 con la quale la Giunta Regionale ha provveduto alla nomina
del Dott. Ottaviano Contu, quale Commissario Straordinario dell'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 della
Gallura, recepita dalla stessa Azienda con Deliberazione n. 1 del 05/05/2025 del Commissario Straordinario,
incarico successivamente prorogato con Deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della
Sardegna n. 55/1 del 24.10.2025, e relativa presa atto con Delibera Asl Gallura C.S. n. 404 del 29/10/2025;

RICHIAMATE le Deliberazioni del Commissario Straordinario dell’Asl n. 2 Gallura, la n. 106 e la n. 107 del
20/06/2025, con le quali sono stati nominati, in attuazione della DGR n. 23/2 del 27.04.2025,
rispettivamente, Direttore Amministrativo il Dott. Michele Baffigo e Direttore Sanitario il Dott. Pietro Masia,
incarichi prorogati con la Deliberazione sopra richiamata n. 404 del 29/10/2025 del Commissario
Straordinario del’ASL n. 2 della Gallura;

PRESO ATTO della nota della Direzione Generale dell’Assessorato dell’lgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale acquisita al protocollo aziendale al n. PG/42491 del 29/12/2025, di recepimento della sentenza della
Corte Costituzionale n. 198/2025 che dichiara lillegittimita costituzionale della Legge Regionale n. 8 dell’11
marzo 2025, limitatamente all’artt. 6 c. 1 e 14, con richiesta alle Aziende Sanitarie di attivare il meccanismo
di supplenza previsto dall’art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992 in base al quale le funzioni di Direttore
generale e Rappresentante legale dell’Azienda sono esercitate dal direttore amministrativo o dal direttore

sanitario secondo le disposizioni contenute nel medesimo articolo;



VISTA la Delibera del Direttore Generale F.F. dellASL n. 2 della Gallura n. 1 del 7/01/2026 avente ad
oggetto “Presa d’atto della nota della Direzione Generale dell’Assessorato dell’lgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale prot. 36765 del 27/12/20225 “Comunicazione pubblicazione della Sentenza della
Corte costituzionale n. 198/2025 — Presa d’atto della cessazione degli incarichi dei Commissari
straordinari delle Aziende del Servizio sanitario regionale e attivazione della supplenza delle funzioni di
Direttore generale ai sensi dell’art. 3, comma 6, del d.Igs. n. 502/1992".- Individuazione del Direttore
Generale f.f. ai sensi dell’art. 3, comma 6, del d.Igs. n. 502/1992.”, nella quale, oltre all'individuazione del
Direttore Generale F.F. si €, fra l'altro, dato atto della proroga delle funzioni di Direttore Sanitario e di

Direttore Amministrativo, ai sensi del D.Lgs 502/92 e s.m.i.;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO con Decisione di esecuzione C (2022) 8051 del 4 novembre 2022 & stato approvato |l
programma “Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027” (PNES) per il sostegno a titolo
del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per le regioni Molise, Campania, Puglia,
Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna in Italia, individuate come Organismi Intermedi per I'attuazione
degli interventi; il Programma intende rafforzare i servizi sanitari e renderne piu equo l'accesso, e
prevede un finanziamento pari a euro 375.000.000,00 a valere sul FSE+ e a euro 250.000.000,00 a
valere sul FESR;

PREMESSO che con la Deliberazione n. 4/22 del 22.01.2025 della RAS si avvia l'attuazione delle
azioni del Piano Operativo del PNES. In tale ambito, I'Assessorato ha previsto le seguenti azioni a
livello regionale: 1. "Prendersi cura della salute mentale", che si declina nella sperimentazione
biennale del Dipartimento di Psicologia delle Cure Primarie (DPCP) nei distretti sociosanitari di
Sassari, Iglesias e Sanluri, nell'implementazione della metodologia del budget di salute e della
classificazione internazionale del funzionamento, della disabilita e della salute (ICF) c/o i DSM e le
UVT, nel potenziamento per un anno dei DSM (CSM e/o NPIA) e nella riqualificazione edilizia con
interventi di manutenzione nelle strutture, acquisizione di arredi per un numero stimato di 44 strutture
tra CSM/NPIA e Servizi per le Dipendenze SerD; 2. "Genere al centro della cura”, che consiste nella
riqualificazione edilizia, con interventi di manutenzione nelle strutture, acquisizione di attrezzature e

arredi e di personale per alcune sedi dei Consultori familiari.



CONSIDERATO che il Programma Nazionale Equita nella Salute, approvato dalla Commissione
europea con decisione C (2022) 8051 del 04.11.2022 con la stipula della convenzione tra il Ministero
della Salute e la Regione Sardegna individua I'Assessorato dell’lgiene e Sanita e dell’Assistenza

Sociale quale Organismo Intermedio;

CONSIDERATO che nell'ambito dell'Os4.k (ESO4.11), della Priorita 1 — FSE+ “Servizi sanitari piu
equi ed inclusivi”’, sono ricomprese le azioni 4k.2 “Rafforzamento dei servizi sanitari e socio-sanitari
oggetto dell'intervento nelle quattro aree prioritarie del programma” e 4k.3 “Rafforzamento del
partenariato di Programma sulle quattro aree d'intervento” e che nell'ambito dell'Os4.5 (RSO4.5)
della Priorita 2 — FESR “Servizi sanitari di qualita”, sono ricomprese le azioni 4.5.1 “Rafforzamento
della resilienza e della capacita dei servizi sanitari e sociosanitari di rispondere ai bisogni di salute
attraverso interventi di adeguamento infrastrutturale, tecnologico strumentale e forniture di dispositivi
medici durevoli” e 4.5.2 “Aumento dell’'utilizzo dei servizi sanitari e socio-sanitari attraverso azioni di
rafforzamento della capacita dei servizi sanitari di erogare prestazioni appropriate alla popolazione
target e azioni di sensibilizzazione sanitaria e per la salute” e che le suddette azioni, descritte nel
“Piano Operativo del PNES della Regione Sardegna”, supportano gli indirizzi strategici delineati nel
Piano regionale dei servizi sanitari, adottato con la deliberazione della Giunta regionale n. 9/22 del
24 marzo 2022;

VISTA la nota RAS prot.n. 28275 del 17.10.2024 recante “Redazione del Piano triennale del
fabbisogno di personale per il triennio 2025-2027” specificando che tra le assunzioni previste
dovesse essere incluso anche il personale assunto a tempo determinato per I'attuazione degli
interventi finalizzati alla realizzazione del PNES e sia la nota prot.n. 28757 del 23.10.2024, recante
“‘Reclutamento temporaneo di personale a supporto delle attivita svolte nellambito della
realizzazione del “Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027”, con il dettaglio delle

condizioni per accedere al finanziamento in oggetto e le relative procedure da attivare.

DATO ATTO che con la Delibera di Giunta Regionale del 22.01.2025 n.4/22 recante “Programma
nazionale Equita nella Salute 2021-2027 il quadro degli interventi e assegnazione delle risorse alle
Aziende beneficiarie", € stato approvato secondo l'elenco delle azioni e correlata dotazione

finanziaria del Piano operativo della Regione Sardegna;

DATO ATTO delle azioni previste per ogni area tematica del PNES e del relativo quadro economico

di cui al cronoprogramma finanziario di spesa afferente 'ASL n.2 Gallura:



AREA r:'-so;?'fe Target Target Target Target Target
AZIONE TEMATICA ID PROGETTO finanziarie finanziario finanziario | finanziario | finanziario | finanziario
@ 2025 (€) 2026 (€) 2027 (€) 2028 (€) 2029 (€)
Genere al :
centro delfa | 24-#.2_01 248.600,00 124.300,00 |  124.300,00 : =
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cura
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Salute SA4k.2 04 r =
mentale Personale DPCP
Soreening | ooicicie” . : : : :
gic screening
SA dk.3 01
Salute Implementazione
4k.3 Pt metodalogia del 209.622,70 54.355,16 10.858,45 39.702.53 67.100,22 37.606,31|
: Budget delia
salute

DATO ATTO della Convenzione regolante le attivita connesse alla realizzazione degli interventi del PN
Equita nella Salute 2021-2027 della Regione Sardegna realizzato attraverso il FESR e il FSE+ risulta
acquisita dall’ASL n.2 Gallura in data 02/09/2025;

DATO ATTO del piano operativo PNES della RAS Versione 1.1 — ottobre 2024;

VISTA la nota protocollo n. 18248 del 04/07/2025 della RAS, relativa alla richiesta di trasmissione di 2
(due) nominativi di referenti con qualifica di Dirigente Psicologo che svolgeranno il ruolo di referenti
aziendali per la realizzazione e il monitoraggio delle azioni previste dal Piano Operativo del PNES 2021-
2027;

VISTE le note di nomina per area tematica di 2 (due) referenti Dirigenti Psicologi, giusto protocollo n.
0036887 e 37143 in data 11/11/2025 e 13/11/2025;

CONSIDERATO che I'ASL n.2 Gallura in data 10/11/2025 ha provveduto alla creazione dei CUP per
ciascun progetto afferente il PNES 2021 -2027;

CONSIDERATE le sottoelencate incombenze che saranno a carico del’ASL n.2 Gallura e assegnate per

ciascuna struttura di competenza:

a) richiedere l'autorizzazione all’'utilizzo di eventuali somme non spese con apposita istanza da
trasmettere al competente Servizio della Direzione generale della Sanita dellAssessorato

dell'igiene e sanita e dell’assistenza sociale;



ad assicurare la corretta tenuta del fascicolo delloperazione nel sistema informativo di

monitoraggio e controllo (REGIS);

nel caso di rendicontazione a costi reali, il fascicolo dovra essere costituito dai documenti relativi
all'intero ciclo di vita dell’'operazione (richiesta di finanziamento e atti connessi, assegnazione del
finanziamento del PNES 2021-2027, stanziamento di risorse proprie, gestione contabile e

pagamenti ecc.);

Nel caso di rendicontazione con OSC, il fascicolo €& costituito dai documenti relativi al

finanziamento dell’'operazione;

tutti i documenti che costituiscono il fascicolo devono essere caricati nelle apposite sezioni del
sistema REGIS. Qualora i documenti originali siano in formato cartaceo, devono essere
scansionati, resi conformi all’originale e archiviati su REGIS. | documenti cartacei originali devono

essere conservati presso l'ufficio che li ha prodotti e resi disponibili se richiesti;

conservare gli atti di tutta la documentazione originaria giustificativa delle spese certificate
(incluse buste paga, relazioni, time-sheet, F24, calcoli del costo orario laddove non previste OCS,
fatture quietanzate o mandati estinti, e ogni altro documento di valore probante equivalente) nel
corso del periodo della programmazione, per un periodo di cinque anni a decorrere dal 31

dicembre dell’anno in cui & effettuato I'ultimo pagamento dell’ Autorita di gestione al beneficiario.

aggiornare nel sistema informativo REGIS con periodicita bimestrale e, in ogni caso, in occasione
di ciascuna domanda di pagamento per I'erogazione delle quote successive alla prima — oltre che
dietro specifica richiesta — i dati di monitoraggio finanziario, procedurale e fisico dell’operazione.
In particolare, ai fini del monitoraggio finanziario, rileveranno gli impegni giuridicamente vincolanti
assunti dall’ ASL Gallura e i dati della spesa sostenuta, secondo lo stato di avanzamento della
procedura di liquidazione (mandati di pagamento emessi e, appena disponibili, fatture quietanzate

o documenti contabili di valore probatorio equivalente);

Relativamente al monitoraggio fisico 'ASL n.2 Gallura & tenuta alla corretta valorizzazione degli

indicatori di monitoraggio e dei relativi allegati se previsti;

iscrivere in bilancio la risorsa concessa dalla Regione con destinazione vincolata ed

eventualmente quella propria mediante apposito capitolo;

procedere alla creazione/registrazione dei conti-macro relativi ai costi del personale;

procedere con le attivita di reclutamento di concerto con ARES Sardegna e predisporre i contratti

individuali di lavoro secondo la documentazione contrattualistica fornita dalla RAS;



I) procedere nel stipulare convenzioni con gli enti del terzo settore ETS e modelli di integrati di
collaborazione con i servizi sociali dei Comuni per la presa in carico personalizzata con le persone

con problemi di salute mentale;

DATO ATTO che & necessario procedere alla formale presa d’atto della convenzione, e delle
successive modificazioni ed integrazioni, allegata al presente provvedimento quale parte integrante

e sostanziale, nonché dei sotto riportati referenti aziendali individuati per il programma:

Referenti per area tematica Qualifica/Nome/Cognome ID COD. cup

179G25000410006
SA.4K.3 01

Dirigente Psicologa

Dipartimento Salute Mentale
Dott.ssa Veronica USAI SA.4K.2_03

179G25000400006

Dirigente Psicologa Dott.ssa SA4K.2 01
Elvira MULTINEDDU

Consultorio Familiare 149G25000620006

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Amministrazione del Personale ARES Sardegna, SC
Area Data Management, SC Area Economico — Finanziaria e ai referenti aziendali PNES, nonché alla
S.C. Affari Generali e Legali e Capitale Umano per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda

Socio-Sanitaria n. 2 della Gallura.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Dott. Michele Baffigo

Firmato digitalmente da BAFFIGO

BAFFIGO MICHELE mcre

Data: 2026.01.29 09:28:58 +01'00"



Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N. 2 GALLURA ASL N.2 GALLURA
Dr. Pietro Masia Dott. Michele Baffigo
PIETRO MASIA & BAFFIGO MICHELE §sissmmsssenmconcras

FAVOREVOLE ¥ FAVOREVOLE K
CONTRARIO [ CONTRARIO [
NON NECESSARIO [] NON NECESSARIO []

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto

di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di darne

integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Dott. Michele Baffigo

Firmato digitalmente da BAFFIGO

BAFFIGO MICHELE  micreLe

Data: 2026.01.29 09:29:42 +01'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1. Nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n°2 della Gallura dal 29 /01 /2026 5| 13 ;02 / 2026

I Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da
FRANCESCA DEIANA FRANCESCA DEIANA

Data: 2026.01.29 10:15:33 +01'00'
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