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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 2 DELLA GALLURA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEN. 297  pgL 17/ 04,2026

Proposta n. 354 del 16.04.2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. AREA AFFARI GENERALI E LEGALI E CAPITALE UMANO
Dott. Roberto Piras

OGGETTO: liquidazione delle somme spettanti ai Dirigenti Medici a titolo di attivita correlata
all’erogazione dei certificati di infortuni telematici INAIL da Pronto Soccorso per gli anni 2022 e
2023

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
) H Firmato digitalmente da
blzgggﬁ; Zr?toResponsablle del Dott. Carmelo Gelsomino CARMELO g:gvgggéifgmwo
GELSOMINO 15510 +0200
Il Direttore SC Area Affari Generali, Dott. Roberto Piras FIRMA IN CALCE

Legali e Capitale Umano

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-Sanitaria Locale
n. 2 della Gallura

SIT ] NO [ x ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI ] NO[x]
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IL DIRETTORE S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI E CAPITALE UMANO

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”

e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge
Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e

ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/24 del 25/11/2021 con la quale & stata
costituita 'Azienda Socio Sanitaria n. 2 della Gallura a far data del 01/01/2022;

VISTA la Deliberazione ASL n°2 Gallura n° 94 del 24/02/2023 di adozione definitiva dell'Atto Aziendale
dell'Asl n. 2 Gallura;

VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11
settembre 2020, n. 24”;

RICHIAMATA la DGR n. 8/2 del 22/02/2026 con la quale la Giunta Regionale ha provveduto alla
nomina del Dott. Antonio Irione, quale Direttore Generale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 della

Gallura, recepita dalla stessa Azienda con Deliberazione n. 292 del 10/04/2026 del Direttore Generale;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 294 del 14/04/2026 del Direttore Generale dell’Asl n. 2 Gallura con la
quale sono stati nominati provvisoriamente il Dott. Michele Baffigo, in qualita di Direttore
Amministrativo, ed il Dott. Pietro Masia, in qualita di Direttore Sanitario del’Azienda Socio-Sanitaria

Locale n. 2 della Gallura;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 578 del 08/07/2024 con cui & stato conferito al dott.
Roberto Piras l'incarico di Direttore della S.C. Area Affari Generali, Legali e Capitale Umano, afferente

al Dipartimento Area Amministrativa;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n.33 e ss. ii. mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

da parte delle pubbliche amministrazioni",

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
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dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensidella Legge 190 del

06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO CHE
e con Decreto n. 23/32 del 6 luglio 2023, avente ad oggetto “Attribuzione alle aziende sanitarie
regionali delle risorse destinate al finanziamento indistinto della spesa sanitaria di parte corrente
per l'esercizio 2022”, la Regione Autonoma di Sardegna ha destinato al personale della
Dirigenza Area Sanita finanziamenti non storicizzabili per I'applicazione dell’art. 1 commi 526 e

528 della Legge n. 145/2018, negli importi come da tabella sottostante:

. . . . . Totale
Tipo finanziamento Finanziamento al . - . .
. . Oneri sociali Irap Finanziamento

anno 2022 netto di oneri .
Regionale

Risorse su quote INAIL

per finalizzazioni di cui | ¢ 41 5gg 35 €9.65527 | €3.44831 | €53.671,93

all' art.1 commi 526 e

528 L. 145/2018

e con Decreto n. 47/4 del 10 settembre 2025, avente ad oggetto “Attribuzione alle aziende
sanitarie regionali delle risorse destinate al finanziamento indistinto della spesa sanitaria di parte
corrente per 'esercizio 2023”, la Regione Autonoma di Sardegna ha destinato al personale della
Dirigenza Area Sanita finanziamenti non storicizzabili per I'applicazione dell’art. 1 commi 526 e

528 della Legge n. 145/2018, negli importi come da tabella sottostante:

. . . . . Totale
Tipo finanziamento Finanziamento al . - . .
. . Oneri sociali Irap Finanziamento

anno 2023 netto di oneri .
Regionale

Risorse su quote INAIL

per finalizzazioni di cui €54.810,22 €13.04483 | €4.658,87 | €72.513,92

all' art.1 commi 526 e

528 L. 145/2018

CONSIDERATO CHE

e in data 3 novembre 2025 & stato sottoscritto con le OO.SS. rappresentative dell’area della
Dirigenza Area Sanita I'accordo integrativo aziendale stralcio, nel quale sono state disciplinate le
modalita di liquidazione delle somme spettanti ai Dirigenti Medici con rapporto di lavoro
esclusivo a titolo di attivita correlata all’erogazione dei certificati di infortuni telematici INAIL da
Pronto Soccorso per gli anni 2022 e 2023;

e con verbale n. 5 del 25 marzo 2026 il Collegio dei Revisori ha certificato, esprimendo parere
favorevole in ordine alla compatibilita economico-finanziaria, 'accordo sottoscritto con le OO.SS

di cui al punto precedente;

ATTESO CHE nell’accordo integrativo aziendale stralcio sottoscritto le parti hanno stabilito che:
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VISTI

dalla ricognizione effettuata il numero dei certificati medici effettuati negli anni di riferimento per

ciascun Presidio sono i seguenti:

ANNO Numeri certificati | Numeri certificati P.S. | Numeri certificati Totale
P.S. Olbia Tempio Pausania P.S. La Maddalena | certificati

2022 463 223 12 698

2023 717 413 17 1.147

il valore attribuito a ciascun certificato & pari alla quota del fondo finanziato nell’anno di

riferimento, al netto di oneri e Irap, diviso per il numero di certificati emessi:

Fondo finanziato cer g
ANNO al netto di oneri e Totale certificati P.S. Imp_o_rto a
| Asl Gallura certificato
rap
2022 € 40.568,35 698 € 58,11
2023 € 54.810,22 1.147 € 47,49

a ciascun medico certificatore verra attribuito un compenso pari al prodotto dell'importo unitario
per il numero di certificati effettivamente trasmessi;

le somme residue derivanti da prestazioni rese da coloro che hanno effettuato il rilascio di
certificazioni di infortunio telematico INAIL da Pronto Soccorso con rapporto di lavoro non
esclusivo o da personale non dipendente dellAsl Gallura (es. cd. “gettonisti”, prestazioni
aggiuntive, contratti di lavoro autonomo, etc.) restano nella disponibilita del Fondo per la
Retribuzione di Risultato, ex art. 74 del CCNL 23/01/2024, per gli anni 2022 e 2023;

si riservano di adeguare i criteri di riparto in caso di successive modifiche delle disposizioni

regionali o delle modalita di finanziamento del relativo fondo;

l'art. 53 del Testo Unico di cui al D.P.R. 30 giugno 1965, n. 1124, come modificato dall'art. 21
del D. Lgs. n. 151 del 2015 comma 1, lett. b), che dispone che: "Qualunque medico presti la
prima assistenza a un lavoratore infortunato sul lavoro o affetto da malattia professionale e
obbligato a rilasciare certificato ai fini degli obblighi di denuncia di cui al presente articolo e a
trasmetterlo esclusivamente per via telematica all'lstituto assicuratore. Ogni certificato di
infortunio sul lavoro o di malattia professionale deve essere trasmesso esclusivamente per via
telematica all'lstituto assicuratore, direttamente dal medico o dalla struttura sanitaria competente
al rilascio, contestualmente alla sua compilazione”;

la L. 30 dicembre 2018 n. 145 e in particolare I'art. 1 che stabilisce ai commi n. 526 e 528 che
"per lattivita di compilazione e trasmissione per via telematica, da parte dei medici e delle
strutture sanitarie competenti del Servizio sanitario nazionale, dei certificati medici di infortunio e

malattia professionale di cui all'articolo 563 del DPR n. 1124/1965, ['lstituto nazionale per
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l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL), a decorrere dal 10 gennaio 2019,
trasferisce annualmente al Fondo sanitario nazionale l'importo di 25 milioni di euro, mediante
versamento all'entrata del bilancio dello Stato e successiva riassegnazione alla spesa, da
ripartire tra le regioni e le province autonome in sede di predisposizione della proposta di riparto
della quota indistinta delle risorse relative al fabbisogno standard nazionale. Per gli anni
successivi al 2019 tale importo € maggiorato del tasso di inflazione programmato dal Governo.
[...] quota parte dei trasferimenti dell'INAIL, di cui al comma 526, determinata con intesa in sede
di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento
e di Bolzano, in deroga a quanto disposto dal comma 2 dell'articolo 23 del decreto legislativo 25
maggio 2017, n. 75, implementa, per il personale dipendente del Servizio sanitario regionale,
direttamente i fondi di ciascuna azienda o ente per la contrattazione decentrata integrativa";

Richiamata l'intesa in sede di Conferenza Permanente per i Rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano n. 91 del 25 maggio 2022 con la quale é stata
concordata la ripartizione delle predette risorse tra i medici di assistenza primaria e i medici
dipendenti del Servizio sanitario regionale sulla base del numero dei certificati medici rilasciati,
rispettivamente, dai medici dipendenti del SSN e dai medici di assistenza primaria convenzionati
con il SSN nel quinquennio 2014-2018 e per il successivo quinquennio 2019-2023, con la
previsione che per ciascun quinquennio successivo sia effettuata una rimodulazione delle quote
di ripartizione sulla base del numero dei certificati medici rilasciati nel quinquennio precedente

rispettivamente dai medici di assistenza primaria e dai medici dipendenti del SSR;

RITENUTO pertanto

di procedere, unitamente alle competenze stipendiali del mese di aprile 2026, alla liquidazione
delle somme spettanti ai Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusivo, a titolo di attivita
correlata all’erogazione dei certificati di infortuni telematici INAIL da Pronto Soccorso per gli anni
2022 e 2023, per un importo pari a € 58,11.= per ogni singola prestazione erogata nell’anno
2022 ed € 47,49.= per ogni singola prestazione erogata nellanno 2023, sintetizzata nella

seguente tabella:

Nm. prestazioni Importo Importo al Oneri Totale con
ANNO | Medici con rapporto singola netto di oneri Sociali IRAP Oneri ed
. . ociali
esclusivo prestazione e lrap IRAP
2022 341 € 58,11 € 19.815,51 €4.716,09 | €1.684,32 | €26.215,92
2023 434 €47,49 €20.610,66 | €4.905,34 | €1.751,91 | €27.267,91

di accantonare le rimanenti quote del finanziamento regionale non erogate (prestazioni erogate
da es. cd. “gettonisti”, prestazioni aggiuntive, contratti di lavoro autonomo, etc.), che rimangono
nella disponibilita, per i rispettivi anni 2022 e 2023, del Fondo per la Retribuzione di Risultato, ex
art. 74 del CCNL 23/01/2024, nella seguente consistenza:
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Nm. prestazioni Importo Importo al Oneri Totale con
ANNO Medici non singola netto di oneri Sociali IRAP Oneri ed
liquidabili prestazione e lrap IRAP
2022 357 € 58,11 €20.752.84 | €4.939.18 | €1.763,99 | € 27.456,01
2023 713 €47,49 €34.199,56 | €8.139,49 | €2.906,96 | €45.246,01
PROPONE

DI PROCEDERE, unitamente alle competenze stipendiali del mese di aprile 2026, alla liquidazione
delle somme spettanti ai Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusivo a titolo di attivita correlata
all’erogazione dei certificati di infortuni telematici INAIL da Pronto Soccorso per gli anni 2022 e 2023,
per un importo pari a € 58,11.= per ogni singola prestazione erogata nell’anno 2022 ed € 47,49.= per

ogni singola prestazione erogata nell’anno 2023, sintetizzata nella seguente tabella:

Nm. prestazioni Importo Importo al Oneri Totale con
ANNO | Medici con rapporto singola netto di oneri s IRAP Oneri ed
; : Sociali
esclusivo prestazione e lrap IRAP
2022 341 € 58,11 €19.815,51 | €4.716,09 | €1.684,32 | €26.215,92
2023 434 € 47,49 €20.610,66 | €4.905,34 | €1.751,91 | €27.267,91

DI ACCANTONARE le rimanenti quote del finanziamento regionale non erogate (prestazioni erogate da
es. cd. “gettonisti’, prestazioni aggiuntive, contratti di lavoro autonomo, etc.), che rimangono nella

disponibilita, per i rispettivi anni 2022 e 2023, del Fondo per la Retribuzione di Risultato, ex art. 74 del

CCNL 23/01/2024, nella seguente consistenza:

Nm. prestazioni Importo Importo al Oneri Totale con
ANNO Medici non singola netto di oneri Sociali IRAP Oneri ed
liquidabili prestazione e lrap IRAP
2022 357 € 58,11 €20.752.84 | €4.939.18 | €1.763,99 | € 27.456,01
2023 713 €47,49 €34.199,56 | €8.139,49 | €2.906,96 | € 45.246,01

DI ADEGUARE i criteri di riparto in caso di successive modifiche delle disposizioni regionali o delle

modalita di finanziamento del relativo fondo;

DI TRASMETTERE la presente deliberazione ad ARES Sardegna per gli adempimenti di conseguenza,

unitamente ai nominativi dei dipendenti destinatari del pagamento della prestazione, agli atti;

DI DARE INOLTRE ATTO CHE copia del presente atto sara pubblicato nellAlbo Pretorio on-line

dellAzienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 Gallura.

IL DIRETTORE S.C. AREA AFFARI GENERALI,
LEGALI E CAPITALE UMANO
Dott. Roberto Piras

PIRAS ROBERT

Firmato digitalmente da PIRAS ROBERTO
Data: 2026.04.16 10:52:10 +02'00"
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N. 2 GALLURA ASL N. 2 GALLURA
DOTT. PIETRO MASIA DOTT. MICHELE BAFFIGO
PIETRO MASIA 3 BAFFIGO MICHELE o™ 7
FAVOREVOLE [x] |FAVOREVOLE [
CONTRARIO [1] |CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [1] |NON NECESSARIO [ ]

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del

06/11/2012 e norme collegate;
DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di darne

integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Irione

Firmato digitalmente
A NTO N IO da ANTONIO IRIONE

Data: 2026.04.17
I RIO N E 12:36:15 +02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n°2 della Gallura dal 17/04 / 2026 al 02 / 05/2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

irmato digitalmente da FLORA

FLORA TONELLOTTO Tontitorto

Data: 2026.04.17 12:59:41 +02'00'
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