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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 2 DELLA GALLURA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEN. °06  pEgL 08/ 06,2026

Proposta n. 565 del 05/06/2026

STRUTTURA PROPONENTE: SC AFFARI GENERALI, LEGALI E CAPITALE UMANO
Dott. Roberto Piras

OGGETTO: Avviso di selezione interna per il conferimento degli incarichi di funzione organizzativa del
Ruolo Sanitario del Comparto, indetto e approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n.
495 del 01/12/2025. Conferimento incarichi_di funzione organizzativa del comparto, ruolo
sanitario, Area della Riabilitazione ed Area Infermieristica ed Ostetrica.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per 'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’Istruttore

Dott.ssa Maria Lucia Sanciu

MARIA LUCIA
SANCIU

Firmato digitalmente da MARIA
LUCIA SANCIU
Data: 2026.06.05 11:09:07 +02'00"

Il Dirigente Amministrativo

Dott.ssa Tiziana Enne

Firmato.

ENNE TIZIANA

Il Direttore SC Affari Generali,
Legali e Capitale Umano

Dott. Roberto Piras

Firma in calce

n. 2 della Gallura

SI[X] NOT ]

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-Sanitaria Locale

DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

SI[ ] NO[ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

1/6



fradeiana
Font monospazio
506                     08    06    2026


IL DIRETTORE S.C. AFFARI GENERALI, LEGALI E CAPITALE UMANO

Dott. Roberto Piras

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”

e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge
Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e

ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/24 del 25/11/2021 con la quale & stata
costituita ’Azienda Socio Sanitaria n. 2 della Gallura a far data del 01/01/2022;

VISTA la Deliberazione ASL n°2 Gallura n° 94 del 24/02/2023 di adozione definitiva dell'Atto Aziendale
dell'Asl n. 2 Gallura;

VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11
settembre 2020, n. 24”;

RICHIAMATA la DGR n. 8/2 del 22/02/2026 con la quale la Giunta Regionale ha provveduto alla
nomina del Dott. Antonio Irione, quale Direttore Generale dell'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 della
Gallura, recepita dalla stessa Azienda con Deliberazione n. 292 del 10/04/2026 del Direttore Generale;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 294 del 14/04/2026 del Direttore Generale dell’Asl n. 2 Gallura con la
quale sono stati nominati provvisoriamente il Dott. Michele Baffigo, in qualita di Direttore
Amministrativo, ed il Dott. Pietro Masia, in qualita di Direttore Sanitario del’Azienda Socio-Sanitaria
Locale n. 2 della Gallura;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 578 del 08/07/2024 con cui & stato conferito al Dott.
Roberto Piras lincarico quinquennale di Direttore della S.C. Affari Generali, Legali e Capitale Umano
afferente al Dipartimento Area Amministrativa;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n.33 e ss. ii. mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

da parte delle pubbliche amministrazioni";

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
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situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensidella Legge 190 del
06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il vigente CCNL relativo al personale del Comparto Sanita;

RICHIAMATI in particolare gli artt. da 24 a 36 del CCNL relativo al personale del Comparto Sanita
triennio 2019/2021 del 02/11/2022, come modificati ed integrati dagli artt. da 21 a 24 del CCNL relativo
al personale del Comparto Sanita triennio 2022/2024 del 27/102025;

VISTO il Regolamento per il conferimento, revoca e graduazione degli incarichi del’Area Comparto
Sanita, approvato con Deliberazione del Direttore generale n. 855 del 28.12.2023, che disciplina altresi

i criteri per il conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi di funzione;
PREMESSO che:

e con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 495 del 01/12/2025 si & provveduto ad
approvare la mappatura degli incarichi di funzione organizzativa ruolo sanitario del
Comparto e all’indizione della procedura selettiva interna per il relativo conferimento;

e con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 594 del 24/12/2025 si & provveduto ad
Integrare la mappatura degli incarichi di funzione organizzativa del ruolo sanitario — Comparto
Sanita, ad indire la procedura selettiva interna per l'incarico di funzione “Pronto Soccorso —
Blocco Operatorio Day Surgery Tempio Pausania ed altresi alla nomina della Commissione di
Valutazione altresi per gli incarichi attinenti allArea Sanitaria;

e con Deliberazione del Direttore Generale n. 333 del 24/04/2026 si € provveduto a
rettificare parzialmente la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 594 del
24/12/2025 e allindividuazione dei componenti delle Commissioni di Valutazione
attinenti all’Area della Riabilitazione e all’Area della Prevenzione;

e con Deliberazione del Direttore Generale n. 416 del 14/05/2026 si e provveduto a
rideterminare la composizione della Commissione per il conferimento degli incarichi di
funzione organizzativa del Ruolo Sanitario, Area della Riabilitazione, di cui alla
Deliberazione del Direttore Generale n. 333 del 24/04/2026;

e con Deliberazione del Direttore Generale n. 443 del 20/05/2026 si € provveduto a
rettificare parzialmente, per mero errore materiale, la Deliberazione del Direttore
Generale n. 333 del 24/04/2026;

e che, come previsto dall’Avviso di selezione interna, indetto e approvato con DCS n. 495 del
01/12/2025 sopraindicata, pubblicato nel sito internet istituzionale del’ASL n. 2 Gallura, il
termine ultimo per la presentazione delle domande era fissato in data 16/12/2025 alle ore
00:00;
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DATO ATTO che, entro il termine di scadenza sopraindicato, sono pervenute le istanze di
partecipazione di seguito indicate e che le Commissioni di Valutazione, con verbali preliminari del
14/05/2026, hanno proceduto alla verifica del possesso dei requisiti previsti dall’Avviso, ai fini
dellammissione delle candidature alla procedura selettiva, nonché alla definizione dei criteri di
valutazione e alla valutazione dei titoli presentati dai candidati:

Area Infermieristica ed Ostetrica

come risulta dal verbale preliminare del 14/05/2026 acquisito agli atti con prot. n.

PG/2026/0019403 del 14/05/2026:

e Incarico di funzione organizzativa “Coordinamento Nefrologia e Dialisi Olbia”: n. 1 istanza agli
atti con prot. n. PG/2025/40468, rispettosa dei requisiti previsti dall’avviso e pertanto ammessa
alla procedura;

e Incarico di funzione organizzativa “Coordinamento Nefrologia e Dialisi Tempio Pausania”: n. 2
istanze agli atti con prot. n. PG/2025/40565 e prot. n. PG/2025/40668, risultate rispettose dei
requisiti previsti dall’avviso e pertanto ammesse alla procedura;

e Incarico di funzione organizzativa “Coordinamento Hospice”: n. 3 istanze agli atti con prot. n.
PG/2025/40835, prot. n. PG/2025/40869 e prot. n. PG/2025/41179, risultate rispettose dei
requisiti previsti dall’avviso e pertanto ammesse alla procedura;

e Incarico di funzione organizzativa “Coordinamento Diabetologia e Nutrizione”: n. 5 istanze, di cui
n. 3 istanze risultate rispettose dei requisiti previsti dall’avviso e pertanto ammesse alla
procedura, istanze agli atti con prot. n. PG/2025/40926, prot. n. PG/2025/41053 e prot. n.
PG/2025/41180 e n. 2 istanze risultate carenti di uno dei requisiti previsti dall’avviso e pertanto
non ammesse alle procedura, istanze agli atti con prot. n. PG/2025/41016, prot. n.
PG/2025/41026;

e l'esito della non ammissibilita alla procedura, contenente la motivazione, € stato comunicato agli
interessati mediante note trasmesse via PEC, agli atti con prot. n. PG/2026/0019409 e prot. n.
PG/2026/0019406 del 14/05/2026;

Area della Riabilitazione
come risulta dal verbale preliminare del 14/05/2026 acquisito agli atti con prot. n.
PG/2026/0019402 del 14/05/2026:

e Incarico di funzione organizzativa “Coordinamento Riabilitazione Ospedale/Territorio Tempio”: n.
2 istanze agli atti con prot. n. PG/2025/40998 e prot. n. PG/2025/41173, rispettose dei requisiti
previsti dall’avviso e pertanto ammesse alla procedura;

e Incarico di funzione organizzativa “Coordinamento Neuropsichiatria e Psicologia Infantile
Aziendale”: n. 2 istanze agli atti con prot. n. PG/2025/41249 e prot. n. PG/2025/41174,
rispettose dei requisiti previsti dall’avviso e pertanto ammesse alla procedura;

DATO ATTO altresi che:
e i candidati ammessi alle procedure selettive sono stati convocati al colloquio mediante
pubblicazione dell’avviso di convocazione sul sito internet aziendale nella pagina dedicata

allavviso in parola e mediante comunicazione individuale trasmessa a mezzo PEC;
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e in data 22/05/2026 le Commissioni hanno proceduto all’espletamento dei colloqui previsti
dall’Avviso e alla formulazione dei giudizi finali relativi ai candidati ammessi;

e che, all’esito delle procedure comparative, le Commissioni hanno formulato i giudizi finali dei
candidati relativamente a ciascun incarico di funzione organizzativa;

e con nota prot. PG/2026/0020997 del 26/05/2026 relativamente all’Area infermieristica ed
Ostetrica, e con nota prot. n. PG/2026/0021012 del 26/05/2026 relativamente all’Area della
Riabilitazione, i rispettivi Presidenti delle Commissioni di Valutazione hanno trasmesso al
Direttore Generale i verbali delle procedure selettive, unitamente alle dichiarazioni rese dai
componenti delle Commissioni e alla tabella riepilogativa degli esiti delle selezioni, ai fini delle

determinazioni di competenza;

DATO ATTO che, con nota prot. n. PG/2026/22213 del 04/06/2026, il Direttore Generale, peso atto dei
verbali delle Commissioni di Valutazione e delle risultanze finali delle procedure comparative, aderendo
ai giudizi formulati per ciascun incarico di funzione organizzativa oggetto della selezione, dispone alla
SC Affari Generali, Legali e Capitale Umano di procedere al conferimento degli incarichi ai candidati
che hanno conseguito la valutazione complessivamente piu favorevole nelle rispettive procedure

selettive;

RITENUTO pertanto necessario, come disposto dalla Direzione Generale, procedere al conferimento
degli incarichi di funzione organizzativa ai candidati che hanno conseguito la valutazione maggiormente

favorevole nel’lambito delle rispettive procedure selettive;

PROPONE

DI PRENDERE FORMALMENTE ATTO, relativamente alla procedura selettiva interna per il
conferimento di incarichi di funzione organizzativa del ruolo sanitario indetta con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 495 del 01/12/2025, dei verbali preliminari del 14/05/2026 delle
Commissioni di Valutazione, concernenti la verifica del’ammissibilita delle candidature, la definizione
dei criteri di valutazione e la valutazione dei titoli, relativamente all’Area Infermieristica ed Ostetrica
acquisito agli atti con prot. n. PG/2026/0019403 del 14/05/2026 e relativamente all’Area della
Riabilitazione acquisito agli atti con prot. n. PG/2026/0019402 del 14/05/2026;

DI PRENDERE FORMALMENTE ATTO delle risultanze finali delle procedure comparative, relative
all’espletamento dei colloqui e alla formulazione dei giudizi finali, come riportate nei verbali delle
Commissioni di valutazione acquisiti agli atti dell’Azienda con prot. PG/2026/0020997 del 26/05/2026
relativamente all’Area infermieristica ed Ostetrica e prot. n. PG/2026/0021012 del 26/05/2026
relativamente all’Area della Riabilitazione;

DI CONFERIRE, recependo integralmente le risultanze delle Commissioni di Valutazione di cui ai

verbali preliminari e finali suindicati, come disposto dalla Direzione Generale, ai sensi della normativa
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contrattuale vigente in materia, del Regolamento Aziendale vigente approvato con Deliberazione del

Direttore Generale n. 855 del 28.12.2023 e dell’Avviso approvato con Deliberazione del Commissario

Straordinario n. 495 del 01/12/2025, i seguenti incarichi di funzione organizzativa:

INCARICO AREA DIPENDENTE
e Coordinamento Nefrologia e Dialisi Area Infermieristica e Claudia Canu
Olbia Ostetrica

e Coordinamento Nefrologia e Dialisi
Tempio Pausania

Area Infermieristica ed
Ostetrica

Rina Cossu

e Coordinamento Hospice

Area Infermieristica ed
Ostetrica

Caterina Manconi

e Coordinamento Diabetologia e

Nutrizione

Area Infermieristica ed
Ostetrica

Lucia Canu

e Coordinamento Riabilitazione

Area della Riabilitazione

Antonella Vittoria Serra

Ospedale/Territorio Tempio

e Coordinamento Neuropsichiatria e Area della Riabilitazione Andrea Bonisoli

Psicologia Infantile Aziendale

DI DARE ATTO che gli incarichi, di durata quinquennale, rinnovabili, saranno regolati dai relativi

contratti, stipulati ai sensi del vigente C.C.N.L. Comparto Sanita;

DI DARE ATTO che agli incarichi di funzione organizzativa conferiti con il presente provvedimento
compete il valore economico previsto per gli incarichi di Livello 2, pari ad €. 6.500,00 annui lordi,
secondo quanto stabilito dalla graduazione indicata nella Deliberazione del Commissario Straordinario
n. 495 del 01/12/2025;

DI DARE ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento trova copertura nel Fondo art. 63 del
CNNL 27/10/2025, rientrando nel budget destinato alle indennita correlate agli incarichi, pari a €
897.642,74;

DI DISPORRE che il conferimento dei presenti incarichi comporta la cessazione di eventuali incarichi di
funzione incompatibili precedentemente attribuiti ai medesimi dipendenti;

DI TRASMETTERE alla SC Affari Generali, Legali e Capitale Umano per gli adempimenti di

competenza;

DI DARE INOLTRE ATTO CHE copia del presente atto sara pubblicato nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 Gallura.

IL DIRETTORE DELLA
S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI E CAPITALE UMANO
Dott. Roberto Piras
PIRAS ROBERT

Firmato digitalmente da PIRAS ROBERTO
Data: 2026.06.05 11:12:01 +02'00"
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N. 2 GALLURA ASL N.2 GALLURA
DOTT. PIETRO MASIA DOTT. MICHELE BAFFIGO
PIETRO MASIA  fsimeansiyan™ BAFFIGO
MICHELE
FAVOREVOLE [] |FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [] [CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [1 |NONNECESSARIO [ ]

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del
06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di darne

integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Irione

Firmato digitalmente da
ANTON IO ANTONIO IRIONE

IRIONE Eg;a(:)éoze.os.os 11:22:44
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n°2 della Gallura dal 08 /06 /2026 g| 23 /06 /2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

FRANCESCA Firmato digitalmente da
FRANCESCA DEIANA

DEIANA Data: 2026.06.08 11:58:42 +02'00'
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