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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 2 DELLA GALLURA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 573 DEL 17/ 06 ;2026

Proposta n. 633 del 17/06/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. TECNOLOGIA E TRANSIZIONE DIGITALE
Ing. Martino Ruiu

OGGETTO: Decisione a contrarre ai sensi dell’art.17 comma 2 e affidamento diretto ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. n.36/2023 per il “Servizio di consulenza specialistica per la
ricerca e selezione attiva (Headhunting) di personale sanitario — Dirigenza Medica e Comparto-
per le esigenze urgenti della ASL n. 2 Gallura”, tramite piattaforma Mepa_Rdo:6398825

Cig: BCOFD7D484

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L'estensore - MILENA s
Dott.ssa Milena Ferraro Pelle FERRARO PELLE P w1 1210

Il Direttore SC Area Tecnologica e _ _ MARTIN :

Transizione Digitale Ing. Martino Ruiu ORUIU Paemy

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-Sanitaria Locale
n. 2 della Gallura

SI[X] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO [x]
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IL DIRETTORE S.C. TECNOLOGIA E TRANSIZIONE DIGITALE
Ing. Martino Ruiu

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”
e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge
Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/24 del 25/11/2021 con la quale & stata
costituita 'Azienda Socio Sanitaria n. 2 della Gallura a far data del 01/01/2022;

VISTA la Deliberazione ASL n. 2 Gallura n. 94 del 24/02/2023 di adozione definitiva dell'Atto Aziendale
dell'Asl n. 2 Gallura;

VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8 “Disposizioni urgenti di adegquamento dell'assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11
settembre 2020, n. 24”;

RICHIAMATA la DGR n. 8/2 del 22/02/2026 con la quale la Giunta Regionale ha provveduto alla
nomina del Ing. Antonio Irione, quale Direttore Generale dell'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 della
Gallura, recepita dalla stessa Azienda con Deliberazione n. 292 del 10/04/2026 del Direttore Generale;

RICHIAMATE le Deliberazioni n. 565 del 15/06/2026 e n. 566 del 15/06/2026 del Direttore Generale
dell’Asl n. 2 Gallura con le quali sono stati rispettivamente nominati, il Dott. Michele Baffigo, in qualita di
Direttore Amministrativo, ed il Dott. Roberto Passaro, in qualita di Direttore Sanitario facente funzioni;

VISTA la Deliberazione ASL n. 2 Gallura n. 574 del 08.07.2024 recante “Avviso di selezione interna per
il conferimento dell’incarico di Direzione della Struttura Complessa S.C. Area Tecnologia e Transizione
Digitale, afferente al Dipartimento Area Amministrativa” con la quale viene attribuito all'lng. Martino Ruiu
l'incarico, di durata quinquennale rinnovabile, di direzione della struttura SC Tecnologia e Transizione
Digitale, nelle more dell'approvazione del nuovo funzionigramma e della graduazione degli incarichi;

VISTA la Deliberazione ASL n. 2 Gallura n. 482 del 11.06.2023 recante “Autorizzazione all'abilitazione
e nomina "Punti Ordinanti" per gli acquisti telematici del Dipartimento Area Amministrativa”, con cui
viene autorizzato il Responsabile S.C. Tecnologia e Transizione Digitale ad operare sulle piattaforme
CAT Sardegna e MEPA come "Punto Ordinante";

VISTA la nota protocollo del 09/10/2024 PG/2024/0029396 con cui, considerata la vacatio della
Direzione S.C. Area Economico Finanziaria, viene incaricato il Direttore S.C. Tecnologia e Transizione
Digitale alla gestione e al coordinamento delle attivita di acquisizione di beni e servizi, nel’ambito dei
limiti di cui alla DGR n.4/40 DEL 15/02/2024 e/o in raccordo con le strutture di ARES Sardegna;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n.33 e ss. ii. mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni";

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensidella Legge 190 del
06/11/2012 e norme collegate;
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VISTO il Decreto legislativo del 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici” come modificato e integrato dal Decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209 recante
“Disposizioni integrative e correttive al codice dei contratti pubbilici, di cui al decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36;

CONSIDERATO che I'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 Gallura, nel’ambito delle proprie prerogative
istituzionali di tutela della salute pubblica, & costantemente impegnata a garantire I'erogazione dei Livelli
Essenziali di Assistenza (LEA) e la piena continuita delle prestazioni sanitarie sul territorio di
competenza, con un'attenzione prioritaria ai servizi di emergenza-urgenza;

RILEVATO che il contesto locale, specialmente nel periodo compreso tra i mesi di giugno e settembre,
registra un eccezionale e massiccio afflusso turistico che determina un incremento esponenziale della
popolazione fluttuante e una conseguente, gravosa pressione sui Presidi di Pronto Soccorso e sulle
Unita Operative degli ospedali di Olbia, Tempio Pausania e La Maddalena;

EVIDENZIATA la particolare e severa situazione di sofferenza in cui versano, nello specifico, i reparti di
Pediatria e Radiologia dei menzionati presidi ospedalieri;

DATO ATTO che le procedure di reclutamento ordinario a tempo determinato e indeterminato
storicamente attivate da questa Azienda — tra cui concorsi pubblici, avvisi di mobilita, l'utilizzo di
graduatorie regionali e il ricorso all'istituto delle prestazioni aggiuntive — hanno purtroppo registrato una
sistematica carenza o una totale assenza di adesioni da parte di candidati idonei, non consentendo di
colmare i severi vuoti d'organico che colpiscono sia la dirigenza medica che il comparto sanitario;

CONSTATATO che la mancata copertura di tali posti minaccia concretamente la regolare turnazione del
personale, la sicurezza delle cure e l'efficienza dei servizi istituzionali, configurando una situazione di
estrema urgenza e necessita;

VISTA la direttiva del Direttore Generale con la quale é stato espressamente richiesto di valutare
I'affidamento a ditte specializzate che offrano servizi di headhunting e recruiting, individuando tale
canale come misura mirata e tempestiva per contrastare la grave carenza di personale sanitario;

RITENUTO pertanto, in conformita al superiore indirizzo del Direttore Generale, di dover attivare con
assoluta tempestivita canali specialistici e complementari di ricerca sul mercato, mediante I'affidamento
del “Servizio di consulenza specialistica per la ricerca e selezione attiva (Headhunting) di personale
sanitario — Dirigenza Medica e Comparto — per le esigenze urgenti della ASL n. 2 Gallura”

PRESO ATTO che per affidamento dei servizi di cui sopra & stata redatta una lettera di invito dal
Direttore della SC Tecnologia e Transizione digitale Ing. Martino Ruiu condivisa con il Direttore della SC
Affari Generali Legali e Capitale Umano Dottor Roberto Piras che ha espresso parere favorevole sul
proseguo della procedura;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici) ed in
particolare I'art. 50, comma 1, lett. b), il quale consente I'affidamento diretto di servizi e forniture di
importo inferiore alle soglie di rilevanza europea;

CONSIDERATO CHE, in ragione di quanto esposto sopra, la SC Tecnologia e Transizione Digitale ha
provveduto ad avviare apposita procedura sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(Mepa) di Consip S.p.A. tramite trattativa diretta con Rdo n. 6398825 con I'operatore economico: ID
LAB MED SRL- C.F./P.IVA 13523750969 specializzato nella commercializzazione dei servizi
argomento;

ACCERTATA la regolarita contributiva e fiscale dell'operatore tramite I'acquisizione del DURC e delle
verifiche sul fascicolo virtuale dell'operatore economico (FVOE);

DATO ATTO che nei termini fissati & pervenuta un’offerta per un importo complessivo di € 139.189,44
esclusa IVA 22% (€ 169.811,12 compresa IVA 22%) come da quadro economico in calce:
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QUADRO ECONOMICO

TOTALE servizio € 139.189,44
IVA AL 22% € 30.621,68
TOTALE COMPRENSIVO DI IVA € 169.811,12
Incentivi ex ar.45 (max 2%) € 2.783,78

DATO ATTO CHE in data 17/06/2026 a mezzo e-mail é stato ricevuto da parte del Direttore della SC
Affari Generali Legali e Capitale Umano Dottor Roberto Piras il parere di congruita e di conformita
dell’'offerta rispetto alle attuali esigenze aziendali;

RICHIAMATI:

- lart. 17 del d.lgs. 36/2023, che stabilisce che “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economiche delle offerte” e “in caso di affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua I'oggetto,
'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se
necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale”;

- 'art. 50 del d.lgs. 36/2023, che con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo inferiore alle
soglie di cui all'art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre,
con le seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati
tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e
forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore
a 140.000euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee allesecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;- I'Allegato
I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), I'affidamento diretto
come “l'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo
interpello di piu operatori economici, la scelta & operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o
dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere
a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

RITENUTO pertanto, in virtu della procedura di acquisto di dover procedere all'affidamento
dellintervento in argomento a favore dell'operatore economico ID LAB MED SRL- C.F/P.IVA
13523750969 che risulta in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali;

STABILITO che ai sensi degli artt. 15 e 115 del D.Igs. n. 36/2023 le funzioni di Responsabile di fase per
I'affidamento e quelle di Responsabile Unico del Progetto saranno svolte dall'lng Martino Ruiu e le
funzioni di Direttore per 'Esecuzione del Contratto (DEC), in accordo con il Direttore della SC Affari
Generali Legali e Capitale Umano Dottor Roberto Piras, verranno espletate dalla Dott.ssa Dolores
Derosas;

EVIDENZIATO che ai sensi dell’art. 45 del decreto legislativo n. 36/2023 e ss.mm. iii. si ritiene di dover
accantonare la somma pari a € 2.783,78 quale quota da destinare all’erogazione degli incentivi per le
funzioni tecniche la quale verra successivamente ripartita e liquidata tra gli aventi diritto con
provvedimento dirigenziale secondo le modalita stabilite nel Regolamento Aziendale approvato con
Deliberazione del Commissario Straordinario n. 458 del 17.11.2025;
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STABILITO di dover destinare su apposito fondo le quote “incentivi per funzioni tecniche”, correlate agli
adempimenti della procedura in argomento, calcolate sullimporto dell’appalto al netto del’lVA, che
saranno registrate successivamente all’istituzione del relativo conto sul budget anno 2026;

ACQUISITO il codice identificativo gara (CIG): BCOFD7D484;
VISTI la L.R. n.8/2018, la L.R. 11.09.2020 n. 24 e ss.mm.ii., il D.lgs. n.36/2023;

per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente;

PROPONE

DI AFFIDARE ai sensi dellart. 50 comma 1 lett. b) del D.Igs. n°36/2023 il servizio di “Servizio di
consulenza specialistica per la ricerca e selezione attiva (Headhunting) di personale sanitario —
Dirigenza Medica e Comparto- per le esigenze urgenti della ASL n. 2 Gallura”, all’'operatore economico
ID LAB MED SRL- C.F./P.IVA 13523750969 specializzato nella commercializzazione dei servizi
argomento, per un importo pari ad € 139.189,44 oltre IVA al 22% pari a € 30.621,68 per un totale
complessivo di € 169.811,12 precisandosi che il presente provvedimento assume la valenza della
decisione di contrarre di cui all’art. 17, comma 1, d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo
articolo;

DI DARE ATTO, altresi, che I'onere per la Asl Gallura & di € 139.189,44 esclusa IVA 22%, ed €
169.811,12 compresa IVA 22% da imputare come di seguito rappresentato (decorrenza del servizio
presumibilmente 22 giugno 2026;

IMPORTO
Anno UFFICIO MACRO CONTO DESCRIZIONE IVA
AUTORIZZATIVO | AUTORIZZAZIONE INCLUSA
22%
ASL2 - Azienda Socio Costi ltri .
2026 Sanitaria Locale della 1 A506030401 osti per altft Sevizl |- ¢ 18 300,00
non sanitari
Gallura
ASL2 - Azienda Socio Costi per altri servizi
2027 Sanitaria Locale della 1 A506030401 P Y €151.511,12
non sanitari
Gallura
CIG BCOFD7D484

DI DARE ATTO che l'impegno di spesa relativo agli incentivi tecnici di cui sopra sara registrato in
procedura SISAR AMC dopo l'istituzione del relativo conto sul budget anno 2026;

DI STABILIRE che ai sensi degli artt. 15 e 115 del D.Igs. n. 36/2023 le funzioni di Responsabile di fase
per I'affidamento e quelle di Responsabile Unico del Progetto saranno svolte dall'lng Martino Ruiu e le
funzioni di Direttore per 'Esecuzione del Contratto (DEC) verranno espletate dalla Dott.ssa Dolores
Derosas;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla S.C. Affari Generali e Legali e Capitale

Umano per le attivita di competenza e per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio-
Sanitaria Locale n. 2 della Gallura.

IL DIRETTORE S.C. TECNOLOGIA E TRANSIZIONE DIGITALE
Ing. Martino Ruiu

Firmato digitalmente
MARTINO da MARTINO RUIU

Data: 2026.06.17
RUlU 11:21:52 +02'00'
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

IL DIRETTORE SANITARIO F.F
ASL N. 2 GALLURA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N.2 GALLURA

DOTT. ROBERTO PASSARO

rmato digitalmente da PASSARO

PASSARO ROBERTO ;

DOTT. MICHELE BAFFIGO

Firmato digitalmente da
BAFFIGO BAFFIGO MICHELE

MICHELE ~ ezosoer
FAVOREVOLE [{ |FAVOREVOLE I
CONTRARIO [1 |CONTRARIO ]
NON NECESSARIO [1 |NONNECESSARIO ]

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
alloggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del

situazioni di conflitto di interesse in relazione
06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di darne

integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Antonio Irione

ANTONIO
IRIONE

Firmato digitalmente
da ANTONIO IRIONE
Data: 2026.06.17
17:20:05 +02'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Fascicolo Rdo 6398825

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n. 2 della Gallura dal _17 /06 /2026 5| 02 ;07 ;2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

FRANCESCA s
Data: 2026.06.17 17:31:05
DEIANA “o200
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