1> ASLGallura

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 2 DELLA GALLURA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. '  pgpL 2!, 07, 20%

Proposta n. 757 del 15/07/2026
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. AFFARI GENERALI, LEGALI E CAPITALE UMANO

Dott. ROBERTO PIRAS

OGGETTO: proroga di n. 3 contratti di lavoro a tempo determinato, profilo professionale Tecnico della
Prevenzione nellAmbiente e nei Luoghi di Lavoro — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari, in essere presso la ASL n. 2 della Gallura, in scadenza nei mesi di luglio e agosto 2026.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Lestensore Dott.ssa Annarita Ruiu A TTA N

Funzione Organizzativa — Area Giuridica Capitale [Dott.ssa Tania Dolores | TaNIA DOLORES frmateditaimenteds
Umano Derosas DEROSAS Data: 2026.07.16 13:22:51

+02'00'

irmato digitalmente da

Il Dirigente  Amministrativo Dott.ssa Tiziana Enne
TIZIANA ENNE 52520201100

Il Direttore SC Affari Generali, Legali e Capitale

Umano Dott. Roberto Piras Firma in calce

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio-Sanitaria Locale
n. 2 della Gallura

SI[ ] NO[X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all'art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE S.C. AFFARI GENERALI, LEGALI
E CAPITALE UMANO
Dott. Roberto Piras
VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”

e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge
Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e

ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 46/24 del 25/11/2021 con la quale é stata
costituita 'Azienda Socio Sanitaria n. 2 della Gallura a far data del 01/01/2022;

VISTA la Deliberazione ASL n°2 Gallura n°94 del 24/02/2023 di adozione definitiva dell'Atto Aziendale
dell'Asl n. 2 Gallura;

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025, n. 8 “Disposizioni urgenti di adeguamento dell'assetto
organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 11
settembre 2020, n. 24”;

RICHIAMATA la DGR n. 8/2 del 22/02/2026 con la quale la Giunta Regionale ha provveduto alla
nomina del Ing. Antonio Irione, quale Direttore Generale dell'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 2 della

Gallura, recepita dalla stessa Azienda con Deliberazione n. 292 del 10/04/2026 del Direttore Generale;

RICHIAMATE le Deliberazioni n. 565 del 15/06/2026 e n. 566 del 15/06/2026 del Direttore Generale
dell’Asl n. 2 Gallura con le quali sono stati rispettivamente nominati, il Dott. Michele Baffigo, in qualita di

Direttore Amministrativo, ed il Dott. Roberto Passaro, in qualita di Direttore Sanitario facente funzioni;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 578 del 08/07/2024 con cui & stato conferito al Dott.
Roberto Piras l'incarico quinquennale di Direttore della S.C. Affari Generali, Legali e Capitale Umano

afferente al Dipartimento Area Amministrativa;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n.33 e ss. ii. mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

da parte delle pubbliche amministrazioni",

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento
dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,
situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensidella Legge 190 del

06/11/2012 e norme collegate;
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VISTO il vigente CCNL del Comparto Sanita;

VISTO l'art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.,, che prevede che “per rispondere ad
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubbliche possono
avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice
civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nellimpresa, nel rispetto delle procedure di

reclutamento vigenti”;

PREMESSO che:

- allo stato attuale, risultano in scadenza nei mesi di luglio e agosto 2026, n. 3 contratti di lavoro a
tempo determinato nel profilo professionale di Tecnico della Prevenzione nellAmbiente e nei

Luoghi di Lavoro — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, come meglio specificato in

appresso:
DATA
COGNOME NOME CESSAZIONE
ZEDDA MASSIMILIANO 31/07/2026
SERRERI GLORIA ANNNA 15/08/2026
GUISO VALENTINO 17/08/2026

- vista la nota a firma congiunta del Direttore del Dipartimento di Prevenzione Area Medica, del
Direttore del Dipartimento di Prevenzione Veterinaria e dell’'Incaricato di Funzione Organizzativa del
Coordinamento Dipartimentale One Health, acquisita agli atti di questo ufficio, con la quale viene
rappresentata la necessita di garantire la piena operativita delle attivita istituzionali del Dipartimento
di Prevenzione e conseguentemente viene richiesta la proroga degli incarichi dei dipendenti
indicati nella tabella succitata;

CONSIDERATO che:

- la Direzione Aziendale, permanendo le esigenze che hanno portato alle assunzioni di che
trattasi, ritiene opportuno prorogare, il rapporto di lavoro a tempo determinato dei suindicati
dipendenti;

- nelle more del perfezionamento delle procedure finalizzate al reclutamento mediante contratto a
tempo indeterminato di personale inquadrato nei profili professionali di interesse, e nel rispetto
del D.Lgs. 81/2015 e dei vigenti C.C.N.L, in termini di limiti temporali € numero massimo di

proroghe;

PROPONE

DI PROROGARE, nelle more del perfezionamento delle procedure finalizzate al reclutamento mediante

contratto a tempo indeterminato di personale inquadrato nei profili professionali di interesse, n. 3
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contratti individuali di lavoro, in essere presso I'ASL n. 2 della Gallura, dei Tecnici della Prevenzione

sotto indicati, come da tabella:

COGNOME NOME PROROGATO AL
ZEDDA MASSIMILIANO 31/07/2027
SERRERI GLORIA ANNNA 15/08/2027
GUISO VALENTINO 17/08/2027

DI STIPULARE con i succitati dipendenti in conseguenza di quanto premesso apposito contratto
individuale di proroga, inserendo specifica clausola risolutiva riferita alla possibilita per le parti di
interrompere il rapporto di lavoro anticipatamente nel rispetto dei termini di preavviso previsti dal
C.C.N.L. di riferimento, motivata per ’Amministrazione dalla necessita di adeguarsi alla definizione della

nuova dotazione organica, a seguito di copertura del posto a tempo indeterminato;

DI DARE ATTO che dal presente provvedimento l'onere presunto per i suddetti dipendenti &

quantificabile presumibilmente in Euro 123.942,60, cosi come di seguito rappresentato nelle tabelle:

UFFICIO . . . .
AUTORIZZATI MACRO CONTI !mportl presunti .Importl presunti
VO AUT. fino al 31/12/2026 | fino al 17//08/2027

A509010_701_ - Competenze fisse del pergonale 35.962,35 54.645,63
ruolo sanitario — comparto tempo determinato

ASL 2 - RU 1 AS509010706 — Oneri sociali del personale ruolo 10.173,72 15.459.24
sanitario — comparto tempo determinato
A5Q90j0707 — IRAP del personale ruolo 3.056,79 4.644.87
sanitario — comparto tempo determinato

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Amministrazione del Personale ARES Sardegna e
alla S.C. Affari Generali e Legali e Capitale Umano per la pubblicazione allAlbo Pretorio on-line

dellAzienda Socio-Sanitaria n. 2 della Gallura.

IL DIRETTORE S.C. AFFARI GENERALI, LEGALI
E CAPITALE UMANO

Dott. Roberto Piras

Firmato digitalmente da PIRAS

PIRAS ROBERTO roszrro

Data: 2026.07.16 13:41:15 +02'00"
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per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

IL DIRETTORE SANITARIO FF
ASL N. 2 GALLURA

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL N.2 GALLURA

DOTT. ROBERTO PASSARO

DOTT. MICHELE BAFFIGO

PASSARO Egg‘;gggig(‘;;'gigeda BAEEIGO MICHELE ’f/illl'cm:éiéiigitalmente da BAFFIGO

ROBERTO 232?53926'07-“ 122618 Data: 2026.07.21 12:04:35 +02'00'
FAVOREVOLE [X] | FAVOREVOLE X
CONTRARIO [ 1] |CONTRARIO [ ]
NON NECESSARIO [ |NON NECESSARIO [ ]

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento

dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso,

situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del

06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di darne

integrale esecuzione;

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Antonio Irione

ANTONIO

IRIONE

Firmato digitalmente da
ANTONIO IRIONE

Data: 2026.07.21 12:29:12
+02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessuno

Si attesta che la presente deliberazione viene Opubblicata nellAlbo Pretorio on-line dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n°2 della Gallura dal 2! /7 /2026 4 05,08 ;2026

Il Dirigente Responsabile per la pubblicazione o suo delegato

rmato digitalmente da FRANCESCA

FRANCESCA DEIANA bt

Data: 2026.07.21 12:49:30 +02'00"
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